
 

Bureau du mercredi 23 janvier 2019 
 

Membres du bureau présents 

Salomé CASSE 

Benjamin DUVAL 

Manuel ETIENNE 

Jean-Jacques PARIENTI 

Marinette SLIMANI 

Membres du Bureau excusés 

Hugo HENNETON 

Laure MERI 

Renaud VERDON 

Emilie VIGER 

Invités permanents 

Françoise LEBRUN, coordinatrice régionale 

Anaïs LESOURD, coordinatrice médicale 

Jean-Claude RENET, coordinateur CeGIDD 

Lieu : Visioconférence 

Salle santé voyage, CHU de Rouen 

CHU de Caen 

Heure de début : 17h00 

Quorum atteint : 5/9 

Ordre du jour  

1) Plénière du 1er semestre 

2) Retour sur projets ? 

3) Divers 

 Infos sur les CeGIDD de Seine Maritime 

 Formation IST et prévention combinée du 31 janvier 

 Journées « patients » 

 Remplacement de Karl FELTGEN au bureau 

 



Préambule 

Le Pr Manuel ETIENNE rappelle l’importance de débattre du fonctionnement du 

bureau actuel, eu égard aux tensions rencontrées lors des réunions précédentes et aux 

difficultés relatives à l’investissement des membres du bureau entre chaque réunion. 

Toutefois, cette question doit être débattue avec le plus grand nombre. Aussi, elle ne 

peut être réfléchie aujourd’hui eu égard au nombre d’absents.  

Plénière du 1er semestre 

Conformément aux textes fondateurs des COREVIH, il convient d’organiser 3 

plénières dans l’année. Il est alors suggéré d’en organiser 1 par semestre à savoir de 

s’en tenir à 2/an avec des thématiques pouvant intéresser le plus grand nombre. 

Une discussion s’engage sur la plénière du 1
er

 semestre :  

 Proposition d’une date  

 Jeudi 23 mai sous réserve de la disponibilité de l’amphi œuf au CHU de 

Caen   

 Thématiques proposées 

 PrEP et accompagnement PrEP 

 Présenter une cartographie avec retour des médecins, des 

patients et des associations 

 Proposition de l’ENIPSE de plages horaires PrEP (mensuelles 

pour démarrer) au service des maladies infectieuses du CHU de 

Caen 

 Toutefois, nécessité de disposer de données issues des logiciels 

Nadis et Cupidon dont les actualisations viennent seulement 

d’être faites, ce qui va générer trop peu de données d’ici le mois 

de mai 

 Donc, plutôt envisager cette thématique pour la plénière de fin 

d’année : présentation du plaidoyer (groupe PrEP) pour 

promouvoir la PrEP, présentation des données inscrites dans 

Nadis, exemple d’accompagnement Association, etc….  

 Présentation de Travaux de Thèse : 3 propositions parmi les suivantes, 

en privilégiant des présentations brèves et didactiques 

 Thèse de David VAUTRIN : « Panorama de l’offre de dépistage 

par les MG en Seine Maritime 

 Thèse de Manon LEREBOURS : « Evaluation des pratiques de 

dépistage des IST chez les MG : quelles propositions font-ils ? » 

 Thèse de François COUSTILLERES : « PVVIH et Hépatite A 

sur 10 ans » : comment sont-ils protégé ou pas ? Rappel 

vaccinal, adaptation du message… 

 Travaux au CHU de Caen : 

 Travail sur les interactions 



 Etude Dolutécaps : pilulier électronique 

 Etude Trulight : même traitement que pour la PrEP. 

Toutefois, il paraît pertinent de ne pas présenter cette 

étude dans la même session que celle où sera évoqué le 

PrEP pour ne pas brouiller les messages  

Il est suggéré de vulgariser ces présentations en plénière : attention en 

effet au « trop médical », compte tenu du public présent lors de ces 

plénières. 

Après chaque présentation, un temps de discussion suivi d’une co-

construction d’un lexique verbal commun est suggéré : pour animer 

cette session, une technique d’animation doit être proposée au bureau 

par Salomé CASSE et Benjamin DUVAL. 

Enfin, sur un créneau de 2h, ne doivent pas être présentés plus de 3 

sujets. 

Les sujets définitifs et l’animation doivent être validés lors du prochain 

bureau.  

Infos sur les CeGIDD de Seine Maritime 

Cf diapo n°5 

Une discussion s’engage sur la communication par le COREVIH de la nouvelle offre 

de dépistage (lieux et plages horaires) en Seine Maritime suite au désengagement du 

Département 76 sur son site internet et sa page Facebook. 

Il est aussi suggéré de relayer l’information en région (presse locale) sous forme 

interview, communiqué de presse, flyers, média internet ? 

« Le COREVIH accompagne la nouvelle offre de dépistage en Normandie : offre, 

lieux, horaires, etc… » 

Toutefois qu’est-ce qu’on utilise comme média ? Tout dépend de la cible ? 

 Il s’agit d’une action hors les murs (HLM) vers les publics cibles : comment 

aller vers les populations cibles en communiquant sur l’offre de dépistage ? 

 Anaïs LESOURD, Benjamin DUVAL et Jean-Claude RENET doivent se 

charger d’un plan de communication. 

Enfin, s’agissant du CeGIDD du CHU de Rouen, l’offre devrait être complète à 

compter du 09 février prochain : 9 demi-journées et augmentation des demi-journées 

sur St Julien rive gauche. L’antenne de Dieppe devrait être opérationnelle d’ici 15 

jours (discussion en cours sur les locaux). 

Formation IST et prévention combinée du 31 janvier 

Cf diapos n°6 et 7 

Actuellement, sont inscrits les CeGIDD d’Alençon, de Cherbourg et du Havre : de 

nouveaux médecins et/ou personnels déjà en place. 



S’agissant du CeGIDD du CHU de Rouen : les recrutements se font en fin de semaine 

et donc, c’est trop juste pour assister à la formation. 

La formation se veut interactive (cas cliniques) et une fiche d’évaluation sera remise à 

chaque participant : le module de formation et la fiche d’évaluation doivent être 

soumises à Salomé pour d’éventuelles modifications eu égard à son expertise en 

méthodologie. 

Il convient aussi de revoir avec la formation professionnelle du CHU pour la 

possibilité d’agrément. 

Journées « patients » 

Cf diapos n°8 et 9 

Les journées « patient » se dérouleront les 14 et 15 mai prochain à Branville autour de 

la thématique « qualité de vie avec le VIH ». 

Lors de la dernière rencontre en 2017, voici les principales thématiques retenues par 

les PVVIH pour une prochaine rencontre : 
 

 

Si on relève une demande des patients que soient abordés les actualités scientifiques et 

avancées médicales sur le VIH au cours de ces journées, on peut aussi observer que la 

qualité de vie avec le VIH est une de leur préoccupation. 

1
ère

 journée : 

Participation à des ateliers avec des professionnels sur les thématiques suivantes :   

 Activité physique adaptée 

 Addictions 

 Diététique 

 Gestion du stress 

2ème journée : 

 Matin : actualités scientifiques 

 Après-midi : synthèse de ces 2 journées 



Les inscriptions vont démarrer début février sur les différents sites de prise en charge 

en Normandie (60 personnes maximum). 

 

Remplacement de Karl FELTGEN au bureau 

Cf diapos n°10, 11 et 12 

Suite au départ de Karl FELTGEN comme membre du bureau au titre du CD76, un 

appel à candidature sera effectué en amont de la prochaine plénière, afin de recenser 

les éventuelles candidatures. 

Conformément à l’article 5 du règlement intérieur, le poste est à pourvoir par un 

membre de la catégorie 2. En l’absence d’une ou plusieurs candidatures dans ce 

collège, le poste sera ouvert à candidature aux membres des autres collèges (1, 3 et 4). 

Le vote s’effectuera à la majorité relative. 

 

 

Prochaine réunion de bureau  
Mardi 5 mars en visioconférence 

 

 

 

Fin de la réunion : 20h15  

 

 

Le Président 

Pr Manuel ETIENNE 


