
 
 
 
 

1 

Réunion de bureau 
Mercredi 20 juin 2018 

Visioconférence 

CHU de Rouen 

CHU de Caen 

CH de Gisors 
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I) Informations 

 Retour sur le séminaire de Branville (théâtre forum, patients experts, etc…) 

 Retour réunion avec ARS sur la coordination CeGIDD 

 CPOM COREVIH (ARS) 

II) Débat 

 Plénière du mardi 11  décembre : Thématique ??? 

 Histoire de la médecine : Topo sur le  centième anniversaire de la 

création des centres de dépistage et de traitement des MST 

(Proposition de K.Feltgen)  

 Autres propositions ??? 

III) Rétro planning des réunions de bureau (septembre à décembre)  

IV) Présentation association « vigilance » (ou Cap Action ??) 

V) Points divers 

 

ORDRE DU JOUR 



 
 
 
 

Retour Séminaire Branville (1) 
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60 patients 

14 accompagnants 

Un théâtre forum sur le parcours de vie  

Huit acteurs « patients experts » 

Deux comédiens  

Deux jours de préparation (témoignages, écriture 

scénettes) 

Des ateliers sur le ressenti du théâtre forum 

Des temps off importants 

De la détente et animation 
 

Fort en émotion 



 
 
 
 

Retour Séminaire Branville (2) 
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Une équipe d’accompagnants 
Professionnels de santé, associations, salariés du COREVIH 

Une équipe investie, motivée +++ 



 
 
 
 

Retour Séminaire Branville (3) 
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Des évaluations très satisfaisantes 

 

 

Vers une nouvelle édition en 2019 
 

 

 



 
 
 
 

Médical 
Evolutions scientifiques, traitement, effets 

secondaires, prévention, comorbidités, 
observance risque transmission 

Vieillir avec le VIH 
Avenir, retraite, prévention 
supplémentaire, formalités 

après la mort, vieillesse 

Qualité de vie 
Sport, tabac, vie au 

quotidien, diététique, 
entourage, stress 

Rencontres, isolement 
Rencontres séropos, etc.. 

Rompre isolement, associations 
et parcours d'accompagnement 

Questions administratives 
et sociales 

Logement, suivi social, 
droits sociaux, ALD 

Retour Séminaire Branville (4) 



 
 
 
 

Retour réunion avec ARS  

sur la coordination CeGIDD (1) 

Bilan après 2 années d’activités des CeGIDD: 

 Disparités de fonctionnement 

 Angoisse/CUPIDON                SOLEN 

 Implantation du logiciel inégale ( Dpt 76 et Caen CPMI  dernièrement) 

 « ça râle beaucoup » 

 Questionnement « douchettes » lecture code-barre 

 Perte de temps / embauche du coordinateur CeGIDD début avril 2018  

 Tour des CeGIDD en cours:  

 PrEP, TPE 

 CUPIDON 

 Besoins de formation 
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Retour réunion avec ARS  

sur la coordination CeGIDD (2) 

 Difficultés avec CUPIDON               Fiabilité du Rapport d’activité 

                       Crainte / financement 

 Fantasme / Rumeur : « diminution des financements si données du 

RA non remplies                  l’ARS doit rassurer 

 Message important à faire passer auprès des CeGIDD (phrase dans 

le dossier subvention qui indique pas de financement) 

 Problématique financement des vaccins  

Convention avec CPAM en vue de remboursement des vaccins : 

différentiel mais moindre pour les CeGIDD 

 Si année N beaucoup de vaccins             Rattrapage sur année n+1 
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Retour réunion avec ARS  

sur la coordination CeGIDD (3) 

 Club utilisateur national: peu de réactivité de EPICONCEPT 

 Club utilisateur régional à créer  

 Formation CUPIDON « trop light » 

 Voir pour faire venir EPICONCEPT sur la journée de formation du 20 

septembre 

 Occasion d’initier le groupe « utilisateur » régional ce même jour 

 COREVIH : pas de profil statisticien et donc pas accès aux données 

 Santé Publique France ( travail croisé avec le COREVIH / Item données 

spécifiques / données spécifiques) 

9 



 
 
 
 

Retour réunion avec ARS  

sur la coordination CeGIDD (4) 

 Discussion en cours avec le Département 76 sur renouvellement 

habilitation (5 sites : Rouen, Elbeuf, Dieppe, Le Havre, Fécamp) 

 Difficulté pour le Département : surplus de financement à sa charge 

depuis 2015 

 Mettre en lien les 2 CeGIDD de Rouen (rue des Charrettes et CHU) 

 Doivent dialoguer  

 Habilitation juin voir septembre 
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Retour réunion avec ARS  

sur la coordination CeGIDD (5) 

Demande de formation par les CeGIDD 

 UC/IRSA : 7/8 personnes sur Alençon autour de 4 modules (IST, 

VIH, Hépatites, Prévention combinée) 

 TROD : formation initiale, formation continue  

 Autres CeGIDD 

Annonce, sexualités, PrEP, ARV, TPE… 

 TPE: très peu de CeGIDD le délivrent 

 Freins lié à la désorganisation que cela occasionne 
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CPOM COREVIH (1) 

Contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens 

Les contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens (CPOM) sont signés, d’une part, entre 

chaque ARS et le ministère des affaires sociales et de la santé en tant que ministère de 

tutelle et d’autre part, entre l’ARS et les établissements de santé.  

 Une vision pluri annuelle, 

 Le fruit d’une procédure de négociation, 

 Un suivi périodique prenant appui sur les outils du dialogue de gestion 

 Et enfin, une évaluation finale du contrat. 
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CPOM COREVIH (2) 

 Souhait ARS / COREVIH  pour fixer négociations 

 

 Proposition / modèle ARS 

 

 Remplissage reprenant notre plan d’actions + budget assorti 

 

  Pour la rentrée de septembre? 
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Plénière du mardi 11 décembre 
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 Thématique ??? 

 Histoire de la médecine : Topo sur le  centième anniversaire de 

la création des centres de dépistage et de traitement des MST 

(Proposition de K.Feltgen)  

 Exposé Santé sexuelle ? 

 Actualités scientifiques ? 

 Etude VIH et indice de déprivation ?  

 Information des partenaires ? 

 Parcours de migration et IST 

  Autres propositions ??? 



 
 
 
 

Présentation nouvelles associations 

VIHGILANCE (Manche) 

 

CAP ACTION (Vire) 

  Demande habilitation TROD : réserve sur l’agrément de l’ARS  
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Position COREVIH 

Pas de rôle de validation 

 Interaction uniquement avec les associations agréées 

 Rôle d’alerte 

 Les inclure dans les formations 



 
 
 
 

Rétro planning des réunions de bureau 
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De Septembre à Décembre 
Présentiel / Visioconférence 


